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Description

La formation « GDPR » dispensée par DSINNOV permet au stagiaire d’acquérir le socle de
connaissances et de développer les compétences nécessaires a la mise en oeuvre
opérationnel des contraintes GDPR dans les projets et au sein des systemes d’information.
Le formateur assure la transmission des connaissances via des exposés thématiques courts
et précis, dispensés avec méthode et pédagogie. Les compétences sont développées au
travers de réalisations pratiques commentées tout au long de la formation.

Themes abordés
v" Donnée personnelle", "traitement de données", "GDPR/RGPD", de quoi parle -t-on ?
v" RGPD : Par ol commencer ?
v" Dans quels cas et comment se faire aider ?
v" Comment faire ? Construction/ Intégration d’un PIA dans chaque projet

Durée
4 21 Heures sur 3 jours

Prérequis
#+ Initiation a la mise en ceuvre des obligations CNIL
+ |Initiation a la sécurité des systémes d’information

Sessions Inter-Entreprises
4+ Site de Formation : Vendéme (41100), France
%+ Accés : Gare TGV Venddme Villiers / Gare TER Venddme
+ Tarif Participant : 1500 euros HT (Hébergement et restauration compris)
+ Support de formation : Fournis

Sessions Intra Entreprise
#+ Site de Formation : Site Client
+ Forfait (4 participants minimum) : 3500 euros HT
+ Support de formation : Fournis
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Méthodes mobilisées
Une plateforme numérique e-learning: https://www.pluralsight.com

mise en ligne de documents et exercices
mise en ligne de ressources pédagogiques, cours et documentations permettant la
formation a distance si besoin pour le domaine général ou la technologie.

Des moyens techniques :
Une salle de formation équipée d’ordinateurs connectés Internet et de vidéo
projection

Modalités d’évaluation - 4 niveaux d’évaluation des apprenants

RESULTATS

COMPORTEMENT 3

REACTION
v v v v
Niveau 1 - Réaction : Niveau 2 - Apprentissage :  Niveau 3 - Comportement :  Niveau 4 — Résultats :
Les apprenants ont-ils Quelles connaissances / Ce qui a été appris est-il Quel est I'impact de la
réagi favorablement a compétences ont été utilisé au travail ? La  formation sur les résultats de
la formation ? acquises ? formation a-t-elle modifié I'organisation ?

les comportements au
travail des apprenants ?
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